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ACUERDO NUMERO 332-2023

EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que el Tribunal Supremo Electoral es la maxima autoridad en materia electoral. Es
independiente y por consiguiente, no supeditado a organismo alguno del Estado. Su

organizacién, funcionamiento y atribuciones estdn determinados en la Ley Electoral y de
Partidos Politicos;

CONSIDERANDO:

Que la Directora de Recursos Humanos, con visto bueno de la Gerente Administrativa y
Financiera de este Tribunal, en oficio niimero DRH-0-966-03-2023, de fecha 16 de marzo del
aiio en curso, con el objeto de ajustar la denominacién con la descripcion y especificacion del
puesto de Asesor de Auditoria, somete a consideracién la modificacién del Presupuesto
Analitico de Puestos y Remuneraciones del Personal Supernumerario que se contratard en
actividades correspondientes al Plan Operativo Electoral para el afio 2023, aprobado

mediante Acuerdo niimero 690-2022, de fecha 14 de diciembre de 2022, en las acciones
siguientes:

1. Suprimir del renglén presupuestario 021 “Personal Supernumerario”, 10 puestos de
Auxiliar de Auditoria Electoral de Auditoria Administrativa Financiera y 10 puestos
de Auxiliar de Auditoria Electoral de Auditoria Electoral, plazas nimeros de la E10146
a la E10155 y de la E10166 a la E10175, las cuales tienen asignado un salario base
mensual de SIETE MIL QUETZALES (Q.7,000.00) y cargo a las partidas
presupuestarias nimeros de la 2023-11150023-01 -02-101-11-021-E10146 a la 2023-
11150023-01-02-101-11-021-E10155 y de la 2023-11150023-01-02-101-11-021-
E10166 a la 2023-11150023-01-02-101-11-021-E10175;

2. Con las economias obtenidas, Crear en el renglén presupuestario 021 “Personal
Supernumerario”, 20 puestos de Asesor de Auditoria de Auditoria a los que les
corresponderian los niimeros de plaza de la E14145 a la E14164, con salario base
mensual de SIETE MIL QUETZALES (Q.7,000.00) y con cargo a las partidas

presupuestarias ntimeros de la 2023-11150023-01-02-1 01-11-021-E14145ala 2023-
11150023-01-02-101-11-021-E14164;

POR TANTO:
Con base en lo considerado y en lo que para el efecto preceptian los articulos: 1, 121, 125,

128,129,130,131,132,142, 143,144y 152, de la Ley Electoraly de Partidos Politicos (Decreto
Niimero 1-85 de la Asamblea Nacional Constituyente y sus reformas);

ACUERDA:

ARTICULQ 12 Suprimir del renglén presupuestario 021 “Personal Supernumerario”, 10
puestos de Auxiliar de Auditoria Electoral de Auditoria Administrativa Financiera y 1
puestos de Auxiliar de Auditoria Electoral de Auditoria Electoral, plazas nimeros d

E10146 a la E10155 y de la E10166 a la E10175, con salario base mensual de SIEPE MIL
ﬁ QUETZALES (Q.7,000.00) y cargo a las partidas presupuestarias niimeros de la 2023-
11150023-01-02-101-11-021-E10146a la 2023-11150023-01-02-101-11-021-E10155 y dela

2023-11150023-01-02-101-11-021-E10166 a la 2023-11150023-01-02-1 01-11-021-E10175;
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ARTICULO 22 Crear en el renglén presupuestario 021 “Personal Supernumerario”, 20
puestos de Asesor de Auditoria de Auditoria, plazas niimeros de la E14145 a la E14164, con
salario base mensual de SIETE MIL QUETZALES (Q.7,000.00) y cargo a las partidas

presupuestarias numeros de la 2023-11150023-01-02-101-11-021-E14145 a la 2023-
11150023-01-02-101-11-021-E14164;

ARTICULO 32: Instruir a las Direcciones de Recursos Humanos y Finanzas, para que realicen
las operaciones presupuestarias y financieras que correspondan;

ARTICULOQ 42: El presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente;

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en la ciudad de Guatemala, el
dia veintidds de marzo de dos mil veintitrés.

COMUNIQUESE:
ra. Irma Elizabeth PaIenaa I
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