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de fecha seis de marzo de dos mil veintitrés, vertiendo los argumentos que considerd
oportunos.

CONSIDERANDO:

Que luego del andlisis de los antecedentes que obran en el expediente de mérito, la Direccién
General del Registro de Ciudadanos, a través de la resolucién nimero SRC guion R guion
cuatrocientos setenta y siete guion dos mil veintitrés RJM]J diagonal crrdl (SRC-R-477-2023
RJM]/crrdl), de fecha siete de marzo de dos mil veintitrés, traslada el expediente al Tribunal
Supremo Electoral, a efecto de cumplir con lo estipulado en el articulo 87 del Reglamento de
Relaciones Laborales del Tribunal Supremo Electoral, sometiendo a consideracién la imposicién
de sancién disciplinaria de suspensién de trabajo sin goce de salario de quince dias y
apercibimiento al sefior Francisco Alberto Géngora Garcia, Subdelegado 11 municipal del
Registro de Ciudadanos del Municipio de Nueva Concepcion, Departamento de Escuintla;

CONSIDERANDO:

Que este Tribunal, al analizar las actuaciones que conforman el expediente de mérito, establece
que la sanci6n sugerida por la Direccién General del Registro de Ciudadanos, para ser impuesta
al sefior FRANCISCO ALBERTO GONGORA GARCiA, Subdelegado II municipal del Registro de
Ciudadanos del Municipio de Nueva Concepcién, Departamento de Escuintla, no se encuentra
ajustada a los hechos documentados y a la conducta reprochada, toda vez que el Subdelegado
mencionado, en reiteradas ocasiones no ha acatado la reglamentacién laboral del Tribunal
Supremo Electoral, incumpliendo sus obligaciones basicas de respeto de su horario de labores,
tal y como obra en resoluciones SRC guion R guion ciento cincuenta y seis guion dos mil
veintitrés RJMJ diagonal ogf (SRC-R-156-2023 RIM]/ogf) de fecha diez de febrero de dos mil
veintitrés y SRC guion R guion doscientos veintidds guion dos mil veintitrés RJM] diagonal ogf
(SRC-R-222-2023 RJM]/ogf) de fecha veintitrés de febrero de dos mil veintitrés, por medio de
las cuales ya se le impuso sancién por inobservancia a su horario laboral. Es importante indicar
que el articulo 81 del Reglamento de Relaciones Laborales del Tribunal Supremo Electoral
establece las medidas disciplinarias aplicables por infraccién a las normas reglamentarias
relacionadas; y el articulo 82 del citado Reglamento establece la forma de gradacién y
aplicacién de la falta de puntualidad en que pudieren incurrir los trabajadores, motivo por el
cual se determina que la conducta endilgada se encuadra dentro de las causales de remocién del
cargo, por lo que es procedente emitir la disposicién que corresponde;

POR TANTO:

Con base en lo considerado y en lo que para el efecto preceptiian los articulos:1, 121, 125, 132,
142 y 144 de la Ley Electoral y de Partidos Politicos (Decreto Numero 1-85 de la Asamblea
Nacional Constituyente y sus reformas); 22 literales a) y d), 81, 82, 87 y 91 literal e) del
Reglamento de Relaciones Laborales del Tribunal Supremo Electoral; 58 literal d) del Pacto
Colectivo de Condiciones de Trabajo del Tribunal Supremo Electoral;

ACUERDA:

ARTICULO 1° Remover con justa causa, sin responsabilidad de este Tribunal, al sefior
FRANCISCO ALBERTO GONGORA GARCIA, Subdelegado II municipal del Registro de
Ciudadanos del Municipio de Nueva Concepcién, Departamento de Escuintla, por las faltas
cometidas en el desempefio del cargo, que se indican en el tercer considerando de este Acuerdo;

ARTICULO 22: Declarar vacante la plaza de Subdelegado (a) II Subdelegado II municipal del
Registro de Ciudadanos del Municipio de Nueva Concepcion, Departamento de Escuintla, plaza
nimero 585.
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ARTICULO 3°: El presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente.

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en la ciudad de Guatemala, el dia
catorce de marzo de dos mil veintitrés.

COMUNIQUESE:

Dr. Ranulfo
Magistrad

MSc. Gabrliel Viadimir Aguilera Bolaiios
Magistrado Vocal Cuarto
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