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Birmel E%AL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que la Directora de Recursos Humanos, en oficio numero DRH-O-1365-07-2018, de fecha
26 de julio del ano en curso, somete a consideracién del Pleno de Magistrados de este
Tribunal, la autorizacién para modificar el Manual de Organizacion y Descripcion de
puestos aprobado mediante Acuerdo nimero 352-2016, en el sentido de actualizar la
Descripcion y Especificacién del Puesto de Técnico VI (Técnico en Informacion
Cartogrdfica) del Departamento de Cartografia, de la Direccién Electoral, por lo que debe
emitirse la disposicion que corresponde;

POR TANTO:
Con base en lo considerado y en lo que para el efecto preceptiian los articulos: 1, 121, 125,
128, 129, 130, 131, 132, 142, 144 de la Ley Electoral y de Partidos Politicos (Decreto

Numero 1-85) de la Asamblea Nacional Constituyente y sus reformas);

ACUERDA:

ARTICULO 1° Modificar la descripcion y especificacion del puesto de Técnico VI
(Técnico en Informacion Cartogrdfica) del Departamento de Cartografia, de la Direccion

Electoral, en la forma que se indica en el anexo a esta disposicion y que pasa a formar
parte del Manual de Organizacion y Descripcion de Puestos;

ARTICULO 2° EI presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente.

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en la ciudad de
Guatemala, el dia veintiséis de julio de dos mil dieciocho.

COMUNIQUESE:
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DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL PUESTO \

I IDENTIFICACION DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO: TECNICO Vi

NOMBRE FUNCIONAL DEL TECNICO EN INFORMACION

PUESTO CARTOGRAFICA

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: Departamento de Cartografia

INMEDIATO SUPERIOR Jefe(a) de Departamento de
Cartografia/Direccién Electoral

Il.  OBJETIVO DEL PUESTO:

Asiste a la actualizacién permanente de Ia Cartografia Electoral, manejo y
administraciéon de recursos e insumos, asiste la generacion de reportes de
mantenimiento de Bases de datos, el catalogo de expedientes de ingreso y egreso,
los requerimientos de capacitacion y retroalimentacion de la Descentralizacion, el
cédigo Geo-Electoral y la base de datos del mismo, asi como el contacto con las
dependencias, Delegaciones y Subdelegaciones.

Ill.  ACTIVIDADES DEL PUESTO:

© Asiste en la actualizacién permanente de la Base de Datos de Lugares
Poblados.

e Administracién de la documentacion que ingresa y egresa del departamento.
o Manejo de la informacién para el Mantenimiento de la Base de Datos de

Lugares poblados.
f/ ° Fortalecer mediante capacitaciones los conocimientos de Descentralizacion y
/ Rezonificacion.
o Generacion de insumos para las Capacitaciones.
o Actualizacién permanente de la Cartografia Electoral.
e Asistencia al coordinador de area.

o Colaboracién interna que sea requerida por el jefe inmediato superior.

I V. REQUISITOS DEL PUESTO (PERFIL):

ESCOLARIDAD MINIMA
e Pensum cerrado de estudios universitarios en las carreras siguientes:
e arquitectura, ingenieria o licenciatura en informatica, ciencias juridicas,
Céﬁ ciencias politicas, sociologia o ciencias econémicas.




w TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE. RECURSOS HUMANOS /
{kem  DIRECCION DE PLANIFICACION

% GUATEMALA, C A

EXPERIENCIA

o Cinco afios de experiencia laboral.

CARACTERISTICAS PERSONALES:

Dinamico(a), con iniciativa, creatividad y orientado(a) a resultados.

Habilidad de expresion verbal y por escrito.

Habilidad para analisis y redacciéon de documentos.

Capaz de laborar bajo presian.

'INDISPENSABLES:

REQUISITOS

Cumplir con lo establecido en el numeral V.

Ciudadano(a) guatemalteco(a).

Estar en el pleno uso del ejercicio de sus derechos ciudadanos.

Conocimiento en aplicaciones basadas en ambiente Windows.

Con estudios de precesos administrativos, recepcién y seguimiento de informes
enviados y recibidos.

Conocimiente del Proceso Electoral.

Disponibilidad de realizar trabajo de campo a nivel nacional en el interior de la
Republica.

DESEABLES:

Conocimiento de algun idioma maya.

Manejo del Sistema de Informacion Geografica (GIS).

Manejo de programas para creacion y visualizacion de mapas: Arcview, Arc gis,
Mapinfo. Manejo de CAD

Manejo de base de datos Microsoft Access.

Conocimiento de la geografia nacional y organizacion territorial.




