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ACUERDO No. 269-2017

ACUERDO NUMERO 269-2017
EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que el Tribunal Supremo Electoral es la maxima autoridad en materia electoral. Es
independiente y por consiguiente, no supeditado a organismo alguno del Estado.
Su organizacion, funcionamiento y atribuciones estan determinados en la Ley
Electoral y de Partidos Politicos, correspondiéndole elaborar y ejecutar su
presupuesto anual y cumplir con lo que para el efecto establece la Constitucion
Politica de la Republica;

CONSIDERANDO

Que este Tribunal a través de Decreto numero 1-2017, modificado mediante
Decreto 2-2017, convocé a los ciudadanos de la Republica en todos los distritos
/? electorales a Consulta Popular sobre el diferendo territorial, insular y maritimo
\ entre Guatemala y Belice, para el dia DOMINGO QUINCE DE ABRIL DE DOS

\ MIL DIECIOCHO,

\ j CONSIDERANDO:

\

\,/ Que mediante Acuerdo numero 332-2016, de fecha 13 de diciembre de 2016, se
aprobé el Presupuesto Analitico de Puestos y Remuneraciones del Tribunal
Supremo Electoral para el Ejercicio Fiscal 2017, siendo necesario dictar las
disposiciones encaminadas a crear los puestos y salarios para el personal a
contratar con ocasion de la “Consulta Popular’ referida en el considerando que
precede;

POR TANTO:

Con base en lo considerado y en lo que para el efecto precepttan los articulos 1,
121, 122, 128, 129, 130, 132, 142 y 144 de la Ley Electoral y de Partidos Politicos;

ACUERDA:

ARTICULO 1°.  Ampliar el articulo 1°. del Acuerdo 332-2016 del Tribunal
,{% Supremo Electoral, de fecha 13 de diciembre de 2016, el cual queda asi:
“ARTICULO 1° . Aprobar el Presupuesto Analitico de Puestos y Remuneraciones
del Tribunal Supremo Electoral para el Ejercicio Fiscal 2017, el cual forma parte
integrante del presente Acuerdo; ordenado por dependencia, conforme a la
/ estructura organizacional aprobada segun Acuerdo Numero 38-2013 de fecha 13 de
§ febrero de 2013, plaza y salario base mensual; y que contiene:

Anexo 1. Relacion Analitica de Puestos y Remuneraciones del Tribunal Supremo
Electoral, del renglon presupuestario 011 “personal permanente” y

Anexo 2: Estimacion presupuestaria, Renglon 029 “Otras Remuneraciones del
Personal Temporal’,
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Tribunal Dlgprema “Clectoral

Anexo 3: Estimacién Presupuestaria, Renglon 063 “Gastos de Representacion en
el Interior;

Aprobar el Presupuesto Analitico de Puestos y Remuneraciones anexo al presente
acuerdo, del personal que se contratara especificamente para el desarrollo de la
“Consulta Popular’, que contiene la autorizacion de los gastos programados por el
renglén presupuestario 021 “Personal Supemumerario” desglosado por
dependencia y numero de plaza.”

ARTICULO 2°. El Presente Acuerdo entra en vigencia inmediatamente.

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en la Ciudad de
Guatemala el doce de diciembre dos mil diecisiete.

COMUNIQUESE.

Lic. Julio 5, St ' - lic- Mk s&% I Aguilar Elizardi
Magistrado Vocal | /,«/ agistr OM
o

A

(

_/
/ v i
G e
Dr. Rudy’Marlgn Pineda Ramirez Dr. José Aquites Linares Morales
agistfado Vocal Ill Magistrado Vocal IV

Secretaria General
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‘ PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 - 2018"
Tiempo de Contratacidn Salaric Mensual Total Mensual
ia
9!3.!_...4 Nombre de o, . A ..l..s&rl, de r— o (026) Complements | (027) Complemento (028) & {o27) C
- iy {021 Salario Base por calidsd Especifico (bono 1021} Sueido Base por calidad Espectfics (Bono de Total Salaric Mersusl {021) Sueido Base
Profesional Equiparacidn) )
Unidad Especializada sobre Medios de Comunicacion y Estudios de Opinién 76,500.00 0.00 4,500.00
e 2017-11150023-01-02-10111-021C 1
ek
caalc3 31 2017-11150023-01-02-101-11-021C 3 3 30 5,000 00 250,00 15,000 00 750,00 15,750 00 45,000 00 000 2,260 00 47,250 00
L omumcacion Electoral® ;
Departamento de Protocsio
AT 2017-11150023-01-02-101-11-021<-4
Hil 5
o caalcs a1 2017-11150023-01-02-101-11-021C 3 3 350000 250,00 10,500 00 750 00 11,250.00 31,500 00 0.00 2.25000 33.750 00
5 6
ditoria A F 2 282,000.00 0.00 15,000.00
oy e raAbE s 2017-1115002301-03-101-11-021<-7
-
S Y c7alc11 2 2017-11150023-01-03-101-11-021C 5 3 6.800 00 250,00 34,000 00 1.250.00 35,250 00 102,000 00 0.00 3.750.00 105.750.00
1
2017-11150023-01-03-101-11-021C-
Oficinista Electoral c12alc26 12 a1 2017-11150023-01-03-101-11- 15 3 4,000.00 250,00 60,000,00 3,75000 63,75000 180,000.00 0.00 11,250.00 191.250.00
021-C-26
Inspeccion Generat 60,000.00 0.00 3,750.00
2017-11150023-01-04-101-11-021C-
Oficinista Electoral €27 alC-56 27 a1 2017-11150023-01-04-101-11- 30 0s 15 4,000.00 250,00 120,000 00 7,500.00 127,500 00 60,000.00 000 3,750.00 §3,750.00
021-C-56
Direccién de Recursos Humanos 240,000.00 0.00 13,500.00
2017-11150023-01-06-101-11-021C-
Oficinista Electoral €57 al C-62 57 al 2017-11150023-01-06-101-11- 6 3 4,00000 25000 24,000.00 1,500.00 25,500.00 96,000.00 0.00 6,000.00 102.000.00
021-C-62
Dep istracién de Parsonal
o 2017-11150023.01-06-101-11-021C-
z.: st Hectoralde C-63 21 C-66 63 a1 2017-11150023-01-06-101-11- . 6 180 a 5,000 00 Q 250.00 20,000.00 a 1.000.00 21,000 00 120,000.00 0.00 6,000.00 126,000 00
jominas 021-C-66
Departamento de Bienestar Laboral
2017-11150023-01-06-101-11-021C-
Oticinista Electoral C67 al C-68 67 al 2017-11150023-01-06-101-11- 2 3 a 4.000.00 a 250.00 £,000.00 a 500.00 8.500.00 24,000 00 0.00 1,500.00 25,500 00
021-C-68
Departamento de P / Direccion de 210,000.00 0.00 10,500.00
T, 2017-11150023-01-07-101-11021-C-
S e _,.26; * C69alC-70 69 31 2017-11150023-01-07-101-11- 2 6 180 aQ 5.000 00 a 250.00 10.000 00 a 500.00 10,500.00 60,000 00 0.00 3,000.00 63,000 00
inanzas 021C-70
Departamento de Contabllidad
PP 2017-11150023-01-07-101-11021C-
e st Hlectoral e cr1alc s 7131 2017-11150023-01-07-101-11- s 6 180 a 5,000.00 Q 250,00 25,000 00 a 1,250.00 26,250 00 150,000 00 000 7,500 00 157,500.00
" [
nanzas | 021-C.75
Direccién de Informitica 5,118,500.00 0.00 429,000.00
anai Fle 2017-11150023-01-08-101-11-021-C-
L +1a Electoral de CI6alC 78 76 al 2017-11150023-01-08-101-11 3 4 a 5,000 00 Q 250,00 15,000 00 a 750,00 15,750 00 60,000.00 000 3,000 00 63,000 00
intormatkca
021C-78
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PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 - 2018" // YA, aiis 1€ 4
Tiempo de Contratacion Salari Mensual Total Mensual Total Salerios Consuhta Populat
Dependentia v Homine &4 ls No. Plars Ho. Partids Presupuestaria Cormided s {026) Complemento | (027} Complemanto foz8) {027) Comp e 1027) Complamento
Paza Puestoy Meses de Dias de (021) Satario Base por calidsd Espectfico (bono {021) Susido Base por calided Espectfico (Bono de Total Salario Mensusl (021} Susido Base Espectfico (8ono de Total
Contratacién Contratacidn et etinnad PN tesional pos caled wquiparacisn]
ni 4 i Profesianal)
fspecialista en Seguridad y e 2017-11150023-01-08-101-11-021 C- . . a 7000 60 a w000] @ — 5 siiinla g b Sa sidien s
Redes tlectoral 79
Analista Electoral de _— 2017-11150023-01-08 101-11.021-C- : " & — - o — a sssioal i — - 006 - R
Informatica 80
2017-11150023-01-08-101-11-021-C
Tecnico Electoral de
GRS -81alC-100 81l 2017-11150023-01-08-101-11- 20 a a 5,000 00 aQ 25000| @ 100,000 00 aQ 5,000.00 | Q 105,000.00 400,000 00 000 20,000.00 20,000 00
021-C-100
2017-11150023-01-08-101-11-021-C-
Tecnico Electoral de
e C-101 al C-110 101 al 2017-11150023-01-08-101-11- 10 4 Q 5,000.00 Q 25000| @ 50,000.00 a 250000 Q 52.500.00 200,000.00 0.00 10,000 00 210,000 00
021-C-110
2017-11150023-01-08-101-11-021C-
Oticinista Electoral c111alc114 111 al 2017-11150023-01-08-101-11 4 4 a 4,000.00 Q 25000 @ 16,000,00 Q 1,00000 [ Q 17,000.00 64,000.00 0.00 4,000.00 68,000 00
021<-114
2017-11150023-01-08-101-11-021C-
Aunihar Admimistratvo
e C-115 al C-614 115 al 2017-11150023-01-08-101-11- 500 05 15 a 3,500.00 Q 25000| Q 1,750,000.00 a 125,000.00( Q 1.875,000.00 875,000.00 0.00 62.500.00 937,500.00
021-C-614
2017-11150023-01-08-101-11-021C-
igitador Electoral C615alC-3114 615 al 2017-11150023-01-08-101-11- 2500 05 15 Q 2,650.00 Q 25000| @ 6.625,000.00 a 625,000.00| Q 7,250,000.00 3,312,500.00 0.00 312,500.00 3,625,000.00
021-C-3114
2017-11150023-01-08-101-11-021-C-
Digitador Electoral C-3115 al C-3234 3115 al 2017-11150023-01-08-101-31- 120 05 15 Q 2,650.00 a 25000| Q 318,000.00 a 30,000.00 | @ 348,000.00 159,000.00 0.00 15,000.00 174,000.00
021-C-3234
st Bt 8,033,000.00 0.00 583,250.00
2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
Asistente AdminBirinG €-323531C-3239  |3235 al 2017-11150023-01-09-101-11- 5 3 a 7,000.00 a 25000 @ 35,000.00 a 1.25000 | @ 36,250 00 105,000.00 0.00 3.750.00 108,750 00
Electoral 02103239
2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
Oficimista Electoral C-3240 al C-3241 3240al 2017-11150023-01-09-101-11 2 3 Q 4,000.00 Q 25000f Q 8,000.00 Q 50000( Q 8,500.00 24,000.00 0.00 1,500.00 25,500.00
021-C-3241
2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
Auxliar Operativa Electoral C-3242al€-3251 3242 al 2017-11150023-01-09-101-11- 10 4 a 3,000.00 Q 25000| Q 30,000.00 a 250000 Q 32,50000 120,000.00 0.00 10,000.00 130,000 00
021-C-3251
2017-11150023-01-09-101-11-021 -
Auxiliar Operativo Electoral €-3252 a1 C-3261 3252 al 2017-11150023-01-09-101-11- 10 4 Q 3,000.00 a 25000| @ 30,000.00 a 250000 | Q 32,500.00 120,000.00 0.00 10.000.00 130,000 00
021-C-3261
2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
Auxiliar Operativo Electoral €-3262 31 C-3311 3262 al 2017-11150023-01-09-101-11- 50 4 a 3,000.00 a 25000| Q 150,000 00 a 1250000 | Q 162,500.00 600,000 00 0.00 50,000.00 650,000.00
021-C3311
2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
£usilar Operatvo Electoral €-3312 al C-3346 33123l 2017-11150023-01-09-101-11- 35 3 aQ 3,000.00 a 25000| Q 105,000 00 Q 875000 Q 113,750 00 315,000.00 0.00 26,250,00 341,250.00
021-C-3346
2017-11150023-01.08-101-11-021. C-
Auxiliar Operativo Electoral €-3347 al C-3386 3347 al 2017-11150023-01-09 101-11 40 3 Q 3,000.00 Q 25000| Q 120,000 00 Q 1000000} Q 130,000.00 360.000 00 000 30.000.00 390,000 00
021-C-3386
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PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 - 2018"
Tiempo de Contratacidn Satario Meraual Total Mensual Total Salsrics Consulta Popular
’ . -
Dependencia y Nombre de La o Pz No. Pertids B " Cantidad de sheses do Dias de (026) Complemento | [027) Complemento (azs) G fo27) C nB-..‘E—”_-‘:S toa7)
flain Pt ot | 1ozt salario Base por calidsd Expectfico (boro {021) Sueido Base por calidad Espectfico (Bono de Total Salaric Mensus! {021) Susido Base por catidad | EsPECHico (Bono de Totsl
Profesional Equiparacidn) y ) equiparacidn)
2017-11150023-01-09-101 11021
Ausiiar Operativ Electoral 3387 al C-3426 €3387 al 2017-11150023-01-09-101 a0 3 a 3,000 00 a 25000 Q 120,000 00 aQ 10,000.00 130,000.00 360,000.00 0.00 30.000.00 390,000 00
11-021-C3426
2017-11150023-01-05-101-11-021-C-
Auxihar Operativo Electoral C-3427 alC-3434 34273l 2017-11150023-01-09-101-11- B 3 o] 3,00000 Q 25000 Q 24,000.00 (¢} 2,000.00 26,000 00 72,000 00 0.00 6,000.00 78,000.00
021-C-3434
L 2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
o kool et C-3435a1C-4236  [3435a12017-11150023-01-09-101-11- 812 2 a 3.500.00 a 25000 Q 2.842,000.00 a 203,000.00 3,045,000.00 5,684,000.00 000 406,000.00 6,090,000 00
tlectoral Municipal
021-C-4286
i \ _ 2017-11150023-01-09-101-11-021-C-
..2:;2.28: o C-4247a1C-4252 4247 a1 2017-11150023-0109-101-11- 6 4 a 650000 a 3000( Q 35.000.00 a 1,500.00 4050000 13600000 000 9.000.00 Az b00.00,
Cartografia
021-C-4252
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PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 - 2018"

Tiempo de Contratacién Salario Mensual Total Salarios Comulta Popular
Dependenci: Nombre de | Cantidad
__-.h bt Wo. Plaza No. Partida Presupuestaria & . —— {026} Complemento | (027) Complemanto (028) G 1027} Complemanto
A Puestos - (021) Sadaric Base por calidad (021) Sueido Base por calidad Total Salaric Mensua {021} Susido Base Especifico (Bono de Total
° Protesional equiparacién)
A A ! 2017-11150023-01-09 101- £
ustente Admmnnirate c-4253 LOSHoLILON 1 3 Q 7.000 00 7,000 00 7,250 00 21,000 00 750.00 2175000
tiectoral 4253
2017-11150023-01-05-101-11-021-C
Auxihar Operativo Electoral C-4254 3l C-4261 4254 3/ 2017-11150023-01-09-101-11- : 4 a 3,000 00 24,000 00 26,000 00 96,000 00 8,000 00 104,000.00
021C-4261
Renglon 432 Transferencias
a Instituciones de Salud y 3 90 Q3,250 Q97,500
Asistencia
Departamento Administrativo 43,000.00 3,000.00
2017-11150023-01-12-101-11-021-
Oficinista Electoral C-4262 ca262 1 ! 1 4 Q 4,000.00 4,000 00 4,250.00 16,000.00 1,000.00 17.000.00
2017-11150023-01-12-101-11-021-
Oficimsta Electoral C-4263 c4263 1 Ll Q 4,000 00 4,000.00 4,250 00 16,000 00 1,000.00 17,000.00
2017-11150023-01-12-101-11-021-
Oficinista Electoral C-4264 c4264 2 1 4 Q 4,000.00 4.,000.00 4,250.00 16.000.00 1,000.00 17,000.00
Seccidn de Servicios Generaies 73,800.00 6,000.00
2017-11150023-0113-101-11-021C-
Piioto Electoral | C-426531C-4267  |4265al 2017-11150023-01-13-101-11- 3 3 a 3.060.00 9.000.00 9,750.00 27,000.00 2.250.00 29,250.00
021-C-4267
i tHect de s 2017-11150023-01-13-101-11-021-C-
v
o TSRS C-4268-4269 4278 al 2017-11150023-01-13-101-11- 2 3 a 3,000.00 6,000.00 6.500.00 18,000.00 1,500.00 19.500.00
021-C-4279
ontiar Erectora) de sermcios 2017-11150023-01-13-101-11-021 C-
: HAIAr Elecions e C-4270al C-4271 4270 a1 2017-11150023-01-13-101-11- 2 3 Q 2.800 00 5,600.00 6,100.00 16,800 00 1,500 00 18,300 00
021C-42711
017- 01-13-101- :
Oficinista Electoral c4272 21711150023 __Wuww 10112:021C 1 3 Q 4,000 00 4,000.00 4,250.00 12,000.00 750.00 12,750.00
par de Mscripcién de Cludadanos y Elaboracién de Padr 1,740,000.00 108,250.00
2017-11150023-11-03-101-11-021C-
Smcnico Electoral de
C-4273alC-4274 4273 al 2017-11150023-11-03-101-11- 2 4 Q 5,000 00 10,000 00 10,500.00 40,000.00 2.000.00 42 .000.00
nformatica 021-C-4274
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PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 - 2018" e e
Tiampo de Contratacién Salario Mensual Total Mensual Total Salarios Consuta Popular
de
o.oo:n!ﬂ.““c:&i la No. Plazs Ho. Partida Presupuest Cantided de e Dins de {026) Complemento | (027) Complemento 026) C 027) G {o26) {027) Com
o % {o21) Selario Base por calidad Especifico (bono 1021) Sueido Base por calided Especfico (Bono de Total Salario Mensual {021) Sueido Baze g Especifico (Bono de Total
Contratacién Contratacién b prevy A Samiid o culiced
[ ! Profesionsl] e
2017-11150023-11-03-101-11-021C-
Micinista Electoral C-4275 al C-4294 4275 al 2017-1115002311-03-101-11 20 4 Q 4.000 00 Q 25000| Q £0,000.00 Q 5.00000 [ Q 85,000.00 320,000 00 0.00 20,000.00 340,000 00
021-C-4294
2017-11150023-11-03-101-11-021-C
Ofianista Electoral C€-4295 al C-4309 4295 al 2017-11150023-11-03-101-11- 15 1 Q 4,000.00 Q 25000( Q@ 60,000 00 Q 375000 | Q 63,750.00 60,000.00 0.00 3,750.00 63,750.00
021-C-4309
2017-11150023-11-03-101-11-021-C-
Oficinista Electoral C-4310 al C-5309 4310 al 2017-11150023-11-03-101-11- 1000 033 Q 4,000.00 Q 250.00| Q 4,000,000.00 Q 250,00000| Q 4,250,000.00 1,320.000.00 0.00 82,50000 1.402,500.00
021-C-5309
Unidad Coordinadora de Delegaci y Subdelegacs 32,000.00 0.00 2,000.00
2017-11150023-11-04-101-11-021-C-
Ofiainista Electoral €-5310 al C-5311 5310 al 2017-11150023-11-04-101-11- 2 4 Q 4,000.00 Q 25000} Q 8,000.00 a 50000 Q 8.500.00 32,000 .00 0.00 2,000.00 34,000.00
021-C-5311
Instituto de Formacién y Capacitacién Chvico Politica y Electoral 1,145,000.00 0.00 58,750.00
2017-11150023-12-01-101-11-021-C-
mloto Electoral s €-5312 al €-5317 5312 al 2017-11150023-12-01-101-11- 6 25 7% a 3,000 00 a 250.00| Q 18.000.00 a 1,50000 | Q 19,500.00 45,000 00 0.00 3,750.00 48,750 00
021-C-5317
Departamento de Promocién Civica
i = " 2017-11150023-12-01-101-11-021-C-
,_1:“_3 _ma JRASacon C-5318 al C-6328 5318 al 2017-11150023-12-01-101-11- 11 25 75 Q 5,000.00 a 250000 Q 55,000 00 a 2,75000| Q §7.750.00 137,500 00 0.00 6.875.00 144,375 00
tlectora 021-C-5328
Dep de Capacitacién Electoral y Educadién Civi
2017-11150023-12:01:101-11-021-C
Tecnico en Capacitacion
f it et €-5329 3l C-5405 53292l 2017-11150023-12-01-101-11- bl 25 75 a 5,000.00 Q 25000| Q 385,000 00 Q 19.25000| Q@ 404,250 00 962,500 00 0.00 48,125 00 1,010,625 00
ecigre 021-C-$405
Juntas Electorales 368,000.00 0.00 23,000.00
[ N 2017-11150023-13-23-101-11-071-C
1 et I t
_r., An.__o ontacer €-5406 al C-5428 5406 al 2017-11150023-13-23-101-11- 23 4 a 4,000 00 Q 25000 Q 92.000.00 Q 5,75000| Q 92.750.00 368,000 00 | ¢ 0 23.000 00 341,000 00
estoral ]
021-C-5428°*
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s . i
PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 - 2018"
Sl
Tiempo de Contratacidn Salaric Mensual Total Mensual Total Salarios gy, 0\ T -
—— -
Paptrdencs v Narwhre de 1o No. Plazs No. Partida Presupuestaria Cortetest ge — i (028} G {027) Comph tozs) ¢ teanc & oo 027)
Plaza Pusstos o .&.. {02} Salaric Base por catidad Especifico {bono {021) Sueido Base por calidad Especifico (Bono de Total Salatio Mensual (021} Sueldo Bate oo caidid Especifico (Bono de Total
Profesional Equiparscin) + 7 } jonal) equiparacién)
GRANDES TOTALES POR RENGLON 17,426,800.00 0.00 1,265,500.00
5429 17,426,800.00 0.00 1,265,500.00 9:785200:00

TOTALES POR RENGLON
PRESUPUESTARIO



