O

o

(

k‘.’.

- ACUERDO NUMERO 219-2020
AR EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que la Ley Electoral y de Partidos Politicos, Decreto 1-85 de la Asamblea Nacional
Constituyente y sus reformas, otorga independencia econémica y funcional al Tribunal
Supremo Electoral sin supeditacién a Organismo alguno del Estado y le asigna, entre otras
atribuciones, la elaboracién y ejecucién de su presupuesto anual;

. CONSIDERANDO:

Que la Directora de Recursos Humanos en oficio DRH-0-1089-06-2020, de fecha 11 de junio
del presente aiio, con el objeto de reforzar las funciones administrativas de la Unidad
Especializadas sobre Medios de Comunicacién y Estudios de Opinidn, somete a consideracién
modificar el Presupuesto Analitico de Puestos y Remuneraciones de este Tribunal de

funcionamiento vigente, aprobado mediante Acuerdo nimero 693-2019 de fecha 18 de
diciembre de 2019, en el sentido siguiente:

" a) Suprimir del renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, el puesto de
Coordinador I, plaza niimero 46, partida presupuestaria niimero 2020-11150023-

01-04-101-11-011-46, con salario base mensual de trece mil cien quetzales
(Q13,100.00);

b) Crear en el renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, un puesto de

Coordinador I, al que le corresponderia el mimero de plaza 1040, un salario base

mensual de nueve mil ochocientos quetzales (Q9,800.00) con cargo a la partida
presupuestaria nitimero 2020-11150023-01-04-101-11-011-1040;

CONSIDERANDO:

t

Que asi mismo, la referida Directora, somete a consideracion la modificacién del Manual de
Organizacién y Descripcién de Puestos, aprobado mediante Acuerdo Nitmero 352-2016, en el
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sentido de aprobar la Descripcién y Especificacién del puesto de Coordinador I de la Unidad

Especializada sobre Medios de Comunicacién y Estudios de Opinién, que acompafia al oficio
referido;

CONSIDERANDQ:

Que asi mismo, la Directora mencionada, somete a consideracion que de ser autorizada la
propuesta, se nombre al Licenciado RUDY ELEAZAR GONZALEZ TELEGUARIO, en el puesto

de Coordinador I de la Unidad Especializada sobre Medios de Comunicacidn y Estudios de ﬂ

Opinidn, plaza niimero 1040, quien cumple con el perfil del puesto en referencia, siendo
procedente emitir la disposicién que corresponde; (\%
POR TANTO:

Con base en lo considerado y en lo que para el efecto preceptiian los articulos: 1, 121, 125%’
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ACUERDA:

ARTICULO 1.:";\/Iodiﬁcar el Presupuesto Analitico de Puestos Yy Remuneraciones de este

Tribunql, aprobado mediante Acuerdo Nimero 693-201 9, de fecha 18 de diciembre de 2019,
en el sentido siguiente:

a} Suprimir del renglén presupuestario 011 "Personal Permanente” el puesto .de
Coordinador Il, plaza niimero 46, partida presupuestaria niimero 2020-11 150023-

01-04-101-11-011-46, con salarioc base mensual de trece mil cien quetzales
- (Q13,100.00); '

b) Crear en el renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, un puesto de
Coordinador I, con niimero de plaza 1040, salario base mensual de nueve mil

ochocientos quetzales (Q9,800.00) con cargo a la partida presupuestaria hiimerc
2020-11150023-01-04-101-11-011-1040;

ARTICULO 2.: Aprobar la Descripcién y Especificacién del puesto de Coordinador I de la

Unidad Especializada sobre Medios de Comunicacién y Estudios de Opinién, que corre.

adjunta a la presente disposicién Y que pasa a formar parte del Manual de Organizacién y
Descripcién de Puestos;

ARTICULO 3.: Nombrar a partir de la fecha de toma de posesidn, al Licenciado RUDY
ELEAZAR GONZALEZ TELEGUARIO, en el puesto de Coordinador | de la Unidad
Especializada sobre Medios de Comunicacidn Y Estudios de Opinién, plaza No.1040, con
asignacion mensual de NUEVE MIL OCHOCIENTOS QUETZALES (Q9,800.00), con cargo a la

partida presupuestaria niimero 2020-11150023-01-04-101 -11-011-1040 del presupuesto de
funcionamiento vigente;

ARTICULO 4.: Instruir q las Direcciones de Finanzas y de Recursos Humanos, que efectiien
las operaciones presupuestarias Y contables correspondientes;

ARTICULO 5.: El presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente;

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMOQ ELECTORAL, en la ciudad de Guatemala)
dia dieciocho de junio de dos mil veinte.

COMUNIQUESE:
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Dr. Ran I_}’é) Rafael Rojas Cetina ’_ET’P
Magistraqdo Vocal Primero Magistrada Vocal Segundo

£




ACUERDO No, 219-2020

MSc. GMdimingui!em olafios

Magistrado Vocal Tercero

QO

/. !/.;. O“

AN,
3 SECRETARIA %\;

& _CEVERAE &)
\\\ o) ?"/
\gfs:g‘ma\a-o'

\’%
=

" ANTE Mi-

Dr. Luis Felip Lepe Nonte

Secretgrio Gen

ore

G



|/_‘"
g

* _TRIBUNAL SUFPREMC ELECTORAL

" DIRECCIGN DE. RECURSOS HUMANOS /
DIRECCION DE PLANIFICACION
GUATEMALA, C.A.

DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO: COORDINADOR(A) i

NOMBRE FUNCIONAL DEL PUESTO: | ANALISTA POLITICO
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA; Unidad Especializada sobre Medios de
< Comunicacién y Estudios de Opinion
INMEDIATO SUPERIOR Jefe(a) de la Unidad Especializada sobre
. - Medios de Comunicacién y Estudios de
Opinién
i. OBJETIVO DEL PUESTO:

Participar en la elaboracién de analisis, estudios o investigaciones que permitan
cumplir con las funciones de la Unidad.

ACTIVIDADES DEL PUESTO:

Participar en la elaboracion de analisis Y propuestas de estudios e
investigaciones que lleve a caboc elfla Jefe(a) de la Unidad para

complementar y fundamentar las actividades que lleve a cabo el personal de
la misma. |

Presentar los informes periédicos sobre Ios avances en fa elaboracion de los
analisis, estudios e investigaciones que se lleven a cabo en la Unidad,

integrar las recomendaciones correspondientes para la elaboracién de los
informes finales.

Participar en la elaboracién de propuestas para la realizacion de estudios e

investigaciones por parte de entes académicos reconocidos, previo acuerdo
formal establecido con las autoridades de la institucion.

Participar en la elaboracién de andlisis de coyuntura en el ambito de ias
funciones de la Unidad.

Recabar informacion de fuentes primarias y secundarias, de acuerdo con
solicitudes delfla Jefe(a) de la Unidad.

integrar equipos de trabajo, de conformidad con la asignacion delfla Jefe(a)
de ia Unidad.

Participar en la elaboracion del Plan Operativo Anual/Electoral u otro con sSu
respectivo proyecto de presupuesto.

Cumpilir con otras actividades que elfla Jefe(a) de la Unidad e asigne en
razén a la naturaleza de sus funciones.




' RRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

', DIRECCION DE. RECURSOS HUMANDS /
DIRECCION DE PLANIFICACION
GUATEMALA, C.A

V. REQUISITOS DEL PUESTO (PERFIL):

ESCOLARIDAD MINIMA

‘e Pensum Cerrado en Ciencias Politicas, Ciencias Juridicas y Sociales,
" . Relaciones Internacionales, u otra carrera afin.

EXPERIENCIA

e Deseable un afio de experiencia laboral.

CARACTERISTICAS PERSONALES:

Capacidad gjecutiva y liderazgo

Analitico(a) organizado(a)

Dinamico{a), con iniciativa

Capacidad de coordinar trabaio en equlpo

Capacidad de mantener excelentes relaciones mterpersonales

Habilidad de expresion verbal y por escrito

Capaz de laborar bajo presion.

REQUISITOS

INDISPENSABLES:

Cumplir con lo establecido en el Numeral iV

Ciudadano(a) guatemalteco(a)

Estar en el pleno uso del ejercicio de sus derechos cmdadanos

Capacidad para brindar una adecuada atencién y buen servicio al usuario

Capacidad para coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinarios

Habilidad para expresarse verbalmente vy por escrito

Capacidad de mantener excelenies relaciones interpersonales

Capaz de laborar bajo presion

Manejo de software, Windows/Office y conocimiento en tecnologias dela informacion
y comunicacion (TIC’s)

Responsable y con fuerte sentido ético.
DESEABLES:
Disponibilidad de horario.

Conocimiento del proceso electoral.

£

Jp R —



