ACUERDO No. 71-2017

| Titunal Qupremo “Clectoral

ACUERDO NUMERO 71-2017
EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que el Director General del Registro de Ciudadanos, en resolucién No. SRC-R-31-2,017
de [fecha 23 de marzo de 2017, que amplia la resolucién No. SRC-R-15-2,017 de fecha
10|de febrero del afio en curso, impuso al sefior MANUEL JOSE LOPEZ VASQUEZ,
Delegado Departamentdl del Registro de Ciudadanos en Quiché, SANCION
DISCIPLINARIA consistente en SUSPENSION DE TRABAJO SIN GOCE DE
SALARIO por tres (3) dias habiles y APERCIBIMIENTO, que deber4 mostrar un
mejor desempefio en sus funciones, caso contrario, se tomardn las medidas
disciplinarias que el caso amerite;

POR TANTO:

Con base en lo considerado y en lo que para el efecto preceptian los articulos: 1, 121,
125, 128, 129, 130, 131, 132, 142, 144, 156 y 168 de la Ley Electoral y de Partidos
Politicos (Decreto Ntumero 1-85 de la Asamblea Nacional Constituyente y sus reformas);
1,2,3,13,22, 81 y 87 del Reglamento de Relaciones Laborales del Tribunal Supremo
Electoral (Acuerdo Numero 172-86 y sus reformas); 1, 56 y 57 del Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo;

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Aprobar la sancién disciplinaria, impuesta por el Director General |
del Registro de Ciudadanos, al sefior MANUEL JOSE LOPEZ VASQUEZ, Delegado
Departamental del Registro de Ciudadanos en Quiché, consistente en SUSPENSION
Dl? TRABAJO SIN GOCE DE SALARIO por tres (3) dias hdbiles y
APERCIBIMIENTO, que debera mostrar un mejor desempefio en sus funciones,
caso contrario, se tomaran las medidas disciplinarias que el caso amerite;

ARTICULO 2°: El presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente.

|

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL,
Giatemala, el dia veintiséis de abril de dos mil diecisiete.
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